
 

 

Kedves Andi, 

köszönjük Nektek a csapatépítő programokat, melyeket 2023-ban a Bank több szakterülete számára 

sikeresen megvalósítottunk. 

Szeretném kiemelni a megbízhatóságot és szakmaiságot, mely nagyban jellemzi a Veletek való közös 

munkát egészen a szervezéstől a megvalósulásig. Úgy gondolom, hogy nagyban segíti az 

együttműködést, hogy mindig segítőkészen és gyorsan reagáltok minden megkeresésre és a csapat 

igényeihez, valamint a helyszín adottságaihoz maximálisan illesztitek a programokat.  

A programokat megelőző szervezésben is pontosak és körültekintőek vagytok, így a teljes előkészítés és 

a megvalósítás során is professzionális szolgáltatást nyújtotok.  

A Survive All programjai a saját programértékelő visszamérésünkön is magas pontszámú, nagyon jó 

eredményekkel zárultak, ami fontos visszajelzés nekünk szervezőknek is a programok magas 

színvonaláról. 

Külön öröm, hogy a Bankon belül egyre több szakterület választ CSR jellegű programot, melyre mindig 

nagyon jó ötletekkel álltok elő, és így a kikapcsolódás során a segítés örömét is megtapasztalhatják a 

résztvevők. Fontos és értékes számunkra, hogy ilyen módon is tudunk kapcsolódni rászoruló 

intézményekhez, és általatok a társadalmi felelősségvállalás is fontos része lehet a Bank csapatépítő 

programjainak.  

Az eddigi programok sikere és a Veletek való közös munka megbízhatósága és kimagasló színvonala 

miatt továbbra is örömmel dolgozunk Veletek.  

Várjuk az idei évben is a szuper programokat!  
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